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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO DO ESTADO DO PARA -
SESCOOP/PA
Processo Seletivo n® 001/2022

APROVADOS PARA A 42 ETAPA - Analise de Atuagao Curricular

1 - CARGO DE NiVEL SUPERIOR:

CARGO / FUNCAO ANALISTA DE  OPERACOES -
FORMACAO EM DIREITO

01 (uma) vaga para Contratacdo Imediata e
VAGAS Cadastrode Reserva - Belém/PA

- Adria Ribeiro Wanderley

- Anna Caroline Ferreira Lisboa

- Camila de Souza Carvalho
BELEM/PA - Gabrielle Edwards Vieira

- Ingrid Figueiredo da Cunha

- Melina Medeiros dos Reis Ferreira
- Thais Alfaia Lisboa

APROVADOS PARA
42 ETAPA

2 - CARGOS DE NiVEL TECNICO E MEDIO:

CARGO / FUNCAO TECNICO DE OPERACOES
01 (uma) vaga para Contratacdo Imediata +
VAGAS
Cadastrode Reserva - Belém/PA
APROVADOS PARA
42 ETAPA - Celso Otavio do Nascimento Gurjao

Formacio: Técnica ou superior em Mineracao | - | yciane Gomes Fiel
ou dreas afins

BELEM/PA

- Ariana Bathazar Petsch

APROVADOS PARA - Gabriela Ferreira Lopes
42 ETAPA

- Paola Corréa dos Santos

Formagio: : Técnica ou superior em Agricultura )
- Wanderson Dias Vale

ou areas afins

BELEM/PA
- Cynthya Vanessa Amorim de Aquino
APROVADOS PARA - Honorato Dias de Souza Neto
42 ETAPA

- Kleyse Pinheiro Le&o

Formacio: Formacao: Técnica ou superior em ) . )
- Paulo Victor De Oliveira Maurity

Meio Ambiente ou areas afins
BELEM/PA
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CARGO / FUNCAO TECNICO DE OPERAGOES/NiVEL MEDIO

Formacdo: Nivel Médio - Cadastrode Reserva -
Belém/PA, Santarém/PA e Parauapebas/PA

VAGAS
APROVADO - SANTAREM/PA
APROVADOS PARA
42 ETAPA - Antonio Martins Mendes Junior

Formacgao: Cadastrode Reserva -

Belém, Parauapebas e Santarém /PA

APROVADO - PARAUAPEBAS/PA

- Thaciara Vilena Lobato Corréa
Formacgio: Ensino Médio

APROVADO - BELEM/PA
- Gilmar de Noronha Santos

Convocacido para a 42 Etapa - Andlise de Atuacdo Curricular

Participarao desta etapa os candidatos classificados na etapa anterior.

A analise de atuacdo consiste na verificacdo de experiéncias profissionais, com base na analise dos curriculos de
forma quantitativa, qualitativa e classificatéria, objetivando analisar a adequacdo do perfil dos candidatos aos
requisitos estabelecidos para o cargo/funcao, atribuindo pontuacdo, de acordo com a tabela a seguir.

EVENTO PONTUAGAO DESEJADA
Experiéncia: 01 (um) ponto para cada ano de experiéncia
comprovada na area de atuagdo. 4

Experiéncia em Cooperativismo: 01 (um) ponto para cada 06
(seis) meses de experiéncia comprovada na area, acrescido de 01 5
(um) ponto a mais para cada ano adicional.

Experiéncia em Estagio: 01 (um) ponto para cada 01 ano de
experiéncia comprovada na area, acrescido de 01 (um) ponto a 2
mais para cada ano adicional.

Formagéo Extra Curricular: 01 (um) ponto para cada Curso,
Congresso, Seminario e Férum, com carga horaria superior a 04 2
(quatro) horas, na area de formacdo ou cooperativismo.

Po6s-Graduacdo (Latu Sensu): 01 (um ponto) para cada pés-
graduacdo concluida na area de interesse. 2

Os curriculos encaminhados, obrigatoriamente precisam seguir as informag¢des em sequéncia:
1) Dados Pessoais - nome completo, endereco, telefones de contato, e-mail.

2) Formagdo Académica - nome do curso, grau obtido, nome da instituicdo de ensino, ano da conclusao.
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3) Cursos de aperfeicoamento e complementacdo curricular (idioma, informatica, sistemas, entre outros) - nome
do curso, nome da instituicdo de ensino, ano da conclusao.

4) Experiéncia profissional - Nome da empresa, cargos ocupados, data de admissdo, data de demissdo, resumo das
principais atividades desenvolvidas. O candidato ficara obrigado a apresentar, no ato da contratacdo, a
documentacido comprobatoéria dos eventos descritos no curriculo.

Belém-PA, 25 de abril de 2022.

COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL
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